REUNIÓN DE COMISIONES LEGISLATIVAS DE PROCURACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA Y DE IGUALDAD DE GÉNERO DE LA H. “LXII” LEGISLATURA DEL ESTADO DE MÉXICO.

Celebrada el día 03 de marzo de 2026

Presidencia de la Diputada Miriam Silva Mata.

PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Buenos días, doy la más cordial bienvenida a quienes integran a estas de Comisiones Legislativas de Procuración y Administración de Justicia y Para la Igualdad de Género y reconozco su permanente disposición para cumplir nuestras funciones.
	Saludo a la diputada María de Carmen de la Rosa Mendoza, promovente de la iniciativa, y le agradezco que nos apoye en el desarrollo de estos trabajos legislativos, mediante la aportación de mayores elementos de información sobre su propuesta legislativa.
	Asimismo, es muy grato contar con la presencia de los medios de comunicación y de quienes se encuentran en el recito y de las redes sociales, bienvenidos, a este Poder Legislativo del Estado de México. 
	La reunión en modalidad mixta, atiende al artículo 40 Bis, de la Ley Orgánica de este Poder Legislativo.
	Para la validez de la reunión, pido a la Secretaría verificar el quórum.
SECRETARIO DIP. VLADIMIR HERNÁNDEZ VILLEGAS. Claro que sí, Presidenta, procedo a verificar la existencia quórum.
(Registro de asistencia)
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Se declara la existencia del quórum y se abre la reunión de la Comisiones Legislativas de Procuración y Administración de Justicia, así como Para la Igualdad de Género, siendo las dieciséis horas, con cincuenta y ocho minutos del día martes tres de marzo del año dos mil veintiséis.
	En acatamiento del artículo 16 del Reglamento de este Poder Legislativo, la reunión es pública.
	Exponga la Secretaría la propuesta del orden del día.
SECRETARIO DIP. VLADIMIR HERNÁNDEZ VILLEGAS. La propuesta del orden del día, es la siguiente. 
1. Análisis de la iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones al Código Civil del Estado de México y a la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, presentada por la diputada María del Carmen de la Rosa Mendoza, en nombre del Grupo Parlamentario del Partido morena. En su caso, intervención de la diputada promovente. 
2. Clausura de la reunión.
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Pido a quienes estén de acuerdo en que la propuesta que ha indicado la Secretaría sea aprobada con el carácter de orden del día, se sirvan levantar su mano. ¿En contra? ¿En abstención?
SECRETARIO DIP. VLADIMIR HERNÁNDEZ VILLEGAS. La propuesta ha sido aprobada por unanimidad de votos. 
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Para desahogar el punto número 1, iniciamos con el análisis de la iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones al Código Civil del Estado de México y a la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, presentada por la diputada María del Carmen de la Rosa Mendoza, en nombre del Grupo Parlamentario del Partido morena.
[bookmark: _GoBack]	Agradezco nuevamente la presencia de la diputada María del Carmen de la Rosa Mendoza, promovente de la iniciativa quién nos apoyará en estos trabajos, aportando mayores elementos sobre su propuesta legislativa, de acuerdo con la normativa jurídica aplicable y con las prácticas y usos parlamentarios, cederé la palabra a la diputada promovente y al concluir a quienes la pidan para comentarios y preguntas.
	Cedo la palabra a la diputada María del Carmen de la Rosa Mendoza.
DIP. MARÍA DEL CARMEN DE LA ROSA MENDOZA. Muy buenas tardes, compañeros, compañeras, quiero primeramente agradecer al diputado y a las diputadas presentes en este Recinto Legislativo; así como también a los compañeros y compañeras que están a distancia y pendientes de los trabajos que realizamos en estas comisiones unidas como la Comisión Legislativa de Procuración y Administración de Justicia y asimismo de la Comisión Legislativa de Igualdad de Género.
	Primeramente, quiero expresar mi solidaridad con los movimientos sociales que han venido impulsando a través del tiempo y todos estos años, porque tengamos una igualdad sustantiva, ya sea en el sector público o en el sector privado.
	Esto en virtud de que no solo se han exhibido brechas de desigualdad sino que han venido emprendiendo y realizando una serie de esfuerzos y de activismo para eliminar esas barreras, que aún impiden el ejercicio pleno de las mujeres de hecho varias personas diputadas hemos emanado justamente de estos frentes sociales, los cuales, nos dan un sentido de responsabilidad para continuar con nuestra lucha dentro del ámbito hoy de nuestras responsabilidades y funciones, en esta exposición de motivos, congratulo que este día se esté realizando justamente el análisis sobre todo entorno a la conmemoración del 8 de marzo, una materia muy importante, que hoy hablaremos de la corresponsabilidad familiar; así que, agradezco a las distintas bancadas  por su interés y su disposición para hablar de estos temas y por supuesto del diputado José Francisco Vázquez, quien también nos ha dado todas las facilidades como Presidente de la Junta de Coordinación Política.
	Debemos de enfatizar que estos esfuerzos sirven para seguir rompiendo estereotipos sobre los roles de género, seguir reordenando toda ley acorde a la realidad social, que lamentablemente viven miles de mujeres mexicanas y mexiquenses. Una problemática que incluso podríamos decir que se trata de un tabú, la cual es también una resistencia cultural, social, psicológica y legal para compartir de manera equitativa todas las tareas domésticas del hogar y de cuidados entre hombres y mujeres, o bien, entre matrimonios igualitarios.
	Efectivamente entre las principales problemáticas de la falta de corresponsabilidad son: la primera tiene que ver con los roles de género, arraigados que tenemos cultural y socialmente, puesto que, siempre se ha asumido que las mujeres de manera tradicional o tácita deberíamos de hacernos cargo, por el solo hecho de ser mujeres, de los cuidados y que el hombre siempre sea el proveedor, lo cual, también invisibiliza la labor que hacemos todas las mujeres en el cuidado de las personas enfermas, de los adultos mayores, etcétera.
	Por ello es importante que hoy asumamos una responsabilidad, compartida y no como tradicionalmente se decía de que si, el hombre generaba alguna actividad doméstica es que estaba ayudando a las mujeres, y en realidad es que no nos están ayudando absolutamente en nada, sino, simplemente estamos compartiendo las actividades que debiesen de ser en un hogar. 
	La carga mental también es una problemática ya que más allá de realizar la tarea física, laboral o profesional, la gestión mental de planificar, organizar, anticipar necesidades del hogar cae desproporcionadamente en las mujeres como ya lo habíamos mencionado anteriormente, y otra cosa que también debemos mencionar, el favor contra la responsabilidad, ya que existe la creencia de que si un hombre realiza tareas domésticas, está ayudando o haciendo un favor en lugar de asumir una responsabilidad equitativa.
	Hay una gran resistencia al cambio, ya que el romper con el modelo tradicional genera fricciones, miedo a perder privilegios por parte de los hombres o culpan a las mujeres, si no se cumplen con las expectativas, de crianza tradicionales, inclusive, todas aquellas mujeres que trabajan se sienten con esa responsabilidad de culpa inclusive por no poder asumir todas esas responsabilidades, que cultural o socialmente tenemos arraigadas. Aunado a lo anterior la falta de corresponsabilidad familiar genera malestar personal social debido a que las mujeres pueden causar una sobre carga de labores, limitar el crecimiento personal, reducir su tiempo de descanso genera una desconexión familiar; así como también, perpetuar la brecha de género y la dependencia económica de las mujeres, lo cual, no es saludable, ni para las mujeres ni para los hombres, mucho menos para la familia, o quienes le rodean.
	Se advierte que dentro del ámbito económico y laboral existe un mayor número de barreras existentes por razones de género que lamentablemente impiden que las mujeres se desarrollen plenamente. 
	La ONU Mujeres menciona que las mujeres tienen en mayor medida realizar trabajos por los que no reciben remuneración alguna, tal como el cuidado de menores, personas enfermas, tercera edad, discapacidad y el trabajo doméstico; asimismo, la Encuesta Nacional sobre el Uso del Tiempo informa que las mujeres dedican el 66.8% de su tiempo laboral a actividades no remuneradas, mientras que los hombres solo invierten el 33.2%. 
	En promedio, las mujeres trabajan 61 punto horas a la semana, 3.1 más que los hombres, pero gran parte corresponden tareas domésticas y de cuidado. 
	Aunado a lo anterior, en el Estado de México las mujeres se han integrado al mercado laboral con jornadas de 40.9 horas semanales promedio, pero se siguen destinando 37.4 horas al trabajo no remunerado. Ello, pues también he de recalcar que ante la última reforma que tuvimos de las 40 horas, pues esto va a disminuir en gran medida la cantidad de horas que las mujeres dedican al trabajo laboral.
	Entonces es muy importante que podamos asumir la responsabilidad de que todas las reformas que estamos presentando en este momento como Grupo Parlamentario de morena, van estrechamente vinculadas, desde lo que perciben las mujeres, que es otra de las iniciativas que ya tenemos en comisiones, así como también que se encuentra especificado en el Código Civil, este principio de corresponsabilidad familiar. Por ello también es importante sostener que en un hogar no es una labor sencilla, ya que implica más allá de una unión entre personas, conlleva una serie de responsabilidades, las cuales se designan por mutuo acuerdo o por o bien por la ley.
	Anteriormente, muchas de las personas no conocen cuales son las capitulaciones matrimoniales que en el Código Civil. Así que, cuando ellos deciden unirse en vínculo matrimonial no establecen estas cláusulas; por ello, es tan importante que podamos hacer que la ley sea más clara y que en este Código Civil ya se encuentra especificado este principio de corresponsabilidad familiar, en donde pues se deben de distribuir las cargas domésticas y ello pues también como consiste en el reparto equilibrado, por supuesto, de estas tareas y de las responsabilidades familiares como la organización, el cuidado, la educación y el efecto de personas dependientes dentro del hogar, con el fin de distribuir de manera justa los tiempos de vida de hombres y mujeres. 
	No pasa por alto también que esta iniciativa se relaciona con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, en donde su eje transversal en la Estrategia 1.2.5, relativo a garantizar la remuneración y redistribución equitativa y corresponsable, los trabajos de cuidado y del hogar, también guarda relación con el Plan de Desarrollo del Estado de México en su eje transversal número 1 de igualdad de género en la línea de acción 1.4.2.9, referente a reconocer, reducir y redistribuir los cuidados y el trabajo doméstico en colaboración de autoridades estatales y municipales, garantizando los derechos laborales y de seguridad social de las trabajadoras, amas de casas y del hogar. 
	Esta propuesta legislativa también fortalece el contenido normativo de la reciente reforma, como lo había mencionado y pues no podemos continuar ignorando esta dura realidad que viven nuestras mujeres mexiquenses.
	Los invito por ello respetuosamente a todos los grupos parlamentarios a que incrementemos estos esfuerzos y dentro del ámbito de nuestras facultades legales, continuemos reduciendo las brechas de desigualdad que existen. 
	Por último, quiero referir que esta iniciativa plantea aspectos que transformarán de manera positiva las nuevas formas de cuidado y por ello hago el llamado a que sigamos sumando esfuerzos para demostrar una vez que estamos a favor de revertir todas estas desigualdades que lamentablemente viven nuestras mujeres mexiquenses. 
	Es cuanto diputado, diputada.
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Pregunto a las y los diputados si desean hacer uso de la palabra y pido a la Secretaría registre a los oradores y agradezco de antemano sus respuestas.
SECRETARIO DIP. VLADIMIR HERNÁNDEZ VILLEGAS. Algún diputado o diputada en línea que quiere hacer uso de la voz, diputados presentes. 
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Le damos el uso de la palabra nuestra compañera diputada Zaira. 
DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Muchas gracias, Presidenta, Secretario. 
	Pues yo quiero tomar la palabra para felicitar a mi compañera, la diputada Carmen de la Rosa, porque como lo acaba de mencionar, ha habido una serie de reformas, de iniciativas presentadas en nombre del Grupo Parlamentario de morena, para atender estos temas históricos, estas desigualdades, esta violencia en contra de las mujeres en el Estado de México y justo ella iniciaba ahorita su participación diciendo antes de que nos compartiera toda esta exposición de motivos del por qué presenta esta iniciativa, pues que estamos por conmemorar el 8 de marzo, hace rato escuché la palabra celebración, pero no celebramos nada el 8 de marzo, aprovecho el uso de la voz para felicitar a las mujeres y a los hombres que hoy ya no regalan cosas, que hoy ya no felicitan a las mujeres, por eso digo felicito porque ya no felicitamos, porque conmemoramos en el 8 de marzo, porque seguimos con la lucha en las calles, porque seguimos desde las instituciones, desde el Congreso, abonando con iniciativas que transforman la vida y la realidad de las mujeres. Y parte de esas desigualdades, pues, es que, los hombres han asumido un rol de género en donde no han tenido una responsabilidad con las labores del hogar, con los cuidados de la familia, con la reproducción de la vida, asumiendo que a las mujeres nos tocan, pues desde que cargamos en el vientre a nuestros hijos, la educación, las tareas del hogar, el acompañar ya cuando somos adultos y prácticamente todo lo que se refiera a la reproducción y al cuidado. 
	Así que celebro muchísimo esta iniciativa, la acompañamos como grupo parlamentario y aprovechar decirles a las mujeres mexiquenses que nos estén viendo, pues que hoy, justamente en este Congreso, las comisiones legislativas hemos estado trabajando en distintas iniciativas, porque el próximo 8 de marzo en el Estado de México, lo que debemos de estar, es conmemorando y es pues teniendo más derechos para todas las mujeres, para las infancias, para las juventudes, que nos den libertades y que hagan que garanticemos que vivamos una vida libre de violencias en el Estado de México. 
	Muchas gracias y felicidades compañera. 
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Pues no cabe más que desde el Partido Verde Ecologista, acompañar esta propuesta de la diputada María del Carmen de la Rosa Mendoza, un tema tan importante,  a lo largo de los años, la desigualdad salarial que hemos tenido con los hombres, pero además, las mujeres siempre tienen un doble trabajo, el que desempeñan y en casa, a veces no reconocido, el de casa no, y es muy complejo, como escuchaba en tu exposición de motivos, a veces tienen culpa de trabajar y no estar con sus hijos, y finalmente hemos construido poco a poco una legislación, por ejemplo, el tema de compensación económica, que antes no se hablaba, que es el reconocimiento, cuando te dedicas  eminentemente a un tema de casa, cuando dejas que el hombre se prospere y tú te quedas en casa, pues al final nuestra legislación ha avanzado en ello y reconocer esta labor, y como veíamos, todas estas propuestas son para cerrar la brecha estructural entre todavía la existencia en los hombres en todos los sentidos. 
	Hoy hablamos de salario, hace un momento hablábamos de la violencia vicaria, hace no menos de un mes yo veía tristemente en Ecatepec las madres buscadoras encontrando más de 20 pares de zapatos de mujeres, ropa y osamenta, y mujeres que se han dedicado a buscar a sus hijas o a sus desaparecidos y que todavía se nos olvida que el 8M es parte de ello, muchas mujeres desaparecidas en nuestro Estado de México porque aún existe un alto índice del feminicidio.
	Busquemos que estas brechas estructurales, que estos delitos dirigidos a las mujeres ya no existan y que algún día tengamos no que regular, pero porque no exista este tema de desigualdades entre hombres y mujeres, y esto es lo que tenemos que dejar a todas nuestras niñas, niños y adolescentes en el Estado de México.
	¡Felicidades!
	Tiene la palabra la diputada María del Carmen de la Rosa Mendoza.
DIP. MARÍA DEL CARMEN DE LA ROSA MENDOZA. Respecto a los que ustedes comentan es algo muy importante que está también contemplando esta iniciativa, donde se empiezan a generar políticas públicas para ir revirtiendo todo este tiempo que se ha ido inculcando culturalmente tanto a los hombres como a las mujeres, los roles de género, que cada uno debe de asumir.
	Entonces seguramente no será fácil ni será de manera inmediata, pero yo creo que hoy las nuevas generaciones estamos preparadas para ello y yo lo he visto y reconozco también en nuestros compañeros que hoy, están asumiendo ese papel, ¡vaya! Están asumiendo ese papel que les corresponde que, también pues ellos ante un mundo estructurado por hombres pues ellos se relegaron de ese papel, pero hoy pues lo podemos seguir construyendo en unidad, lo podemos seguir construyendo juntos y que mejor que sea en beneficio de nuestras familias mexiquenses en favor de nuestros niños y de nuestras niñas.
	Entonces vamos a construir una sociedad más equitativa y más igualitaria.
	Gracias.
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Muchísimas gracias por sus palabras.
SECRETARIO DIP. VLADIMIR HERNÁNDEZ VILLEGAS. Han finalizado las participaciones.
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Nuevamente expreso nuestro agradecimiento a la diputada María del Carmen de la Rosa Mendoza, gracias por fortalecer los trabajos de estudio de estas comisiones legislativas.
SECRETARIO DIP. VLADIMIR HERNÁNDEZ VILLEGAS. Los asuntos del orden del día han finalizado.
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Registre la Secretaría la asistencia a la reunión.
SECRETARIO DIP. VLADIMIR HERNÁNDEZ VILLEGAS. Ha sido registrada la asistencia a la reunión.
PRESIDENTA DIP. MIRIAM SILVA MATA. Se levanta la reunión de las Comisiones Legislativas de Procuración y Administración de Justicia, y Para la Igualdad de Género, siendo las cinco horas con dieciocho minutos del día tres de marzo del año dos mil veintiséis y se pide a sus integrantes quedar atentos a la próxima convocatoria.
	Muchas gracias.
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