REUNIÓN DE LAS COMISIONES LEGISLATIVAS DE GOBERNACIÓN Y PUNTOS CONSTITUCIONALES Y PARA LA IGUALDAD DE GÉNERO DE LA H. LXII LEGISLATURA DEL ESTADO DE MÉXICO.

Celebrada el día 28 de noviembre de 2024.

Presidencia del diputado Carlos Martínez Zurita Trejo.

PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Muy buenas tardes, diputadas, diputados y diputade. Damos la bienvenida a los integrantes de las Comisiones Legislativas de Gobernación y Puntos Constitucionales y a la Comisión para la Igualdad de Género. Aprecio la responsabilidad de todas y todos por estar aquí. 
	Saludo y agradezco la presencia de la diputada Zaira Cedillo Silva, Presidenta de la Comisión para la Igualdad de Género. También queremos aprovechar para agradecer la presencia de diputadas y diputados integrantes de ambas comisiones, servidoras y servidores públicos.
	Damos también la bienvenida a la Maestra Sandra María Hernández López, Directora General de Transversalización de la Perspectiva de Género de la Secretaría de las Mujeres del Gobierno del Estado de México.
	Agradezco también la presencia de los representantes de los medios de comunicación, de quienes se encuentran aquí en este recinto y a quienes siguen la transmisión a través de las redes sociales. Bienvenidos a la Casa del Pueblo mexiquense. 
	Esta reunión previa, en modalidad mixta, se apega a lo dispuesto en el artículo 40 Bis de la Ley Orgánica de este Poder Legislativo.
	Para la validez de los trabajos, solicito a la diputada Zaira Cedillo, Secretaria de esta Comisión y Presidenta de la Comisión para la Igualdad de Género, nos ayude a verificar el quórum, por favor. 
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, Presiente. 
	Procedo a verificar el quórum. 
(Registro de asistencia)
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Informo a la Presidencia que existe quórum, por lo que procedemos a abrir esta reunión. 
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Gracias, Secretaria. 
	También mencionar que ya contamos con la asistencia de la diputada Martha Azucena Camacho Reynoso. Gracias, diputada, por acompañarnos. 
Le solicito a la diputada Secretaria, por favor, dé lectura a la propuesta del orden del día. 
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. La propuesta del orden del día es la siguiente:
1. Análisis de la iniciativa de decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de México y de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Hombres y Mujeres del Estado de México, presentada por la Titular del Ejecutivo Estatal. En su caso, intervención de servidores públicos del Poder Ejecutivo. 
2. Clausura de la reunión.
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Gracias, diputada.
Les solicito a quienes estén de acuerdo con la propuesta del orden del día que ha expuesto la diputada, sírvanse, por favor, a levantar la mano. ¿En contra? ¿En abstención?
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. La propuesta ha sido aprobada por unanimidad de votos.
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Muchas gracias, diputada. 
Como ustedes saben, estamos aquí reunidos en esta sesión de trabajo para conocer la iniciativa presentada por nuestra Gobernadora, la Maestra Delfina Gómez Álvarez, que propone esencialmente que la perspectiva de género esté presente en todos los procesos de la administración, la planeación, la organización, la ejecución y la evaluación de las políticas públicas.
Con esta propuesta no hablamos solamente de un cambio administrativo, sino que la administración pública se ponga lo que se ha denominado las “gafas violetas”, que permitan visibilizar e identificar aquellas desigualdades que afectan de manera desproporcionada a nuestras compañeras mexiquenses administradoras públicas.
Se trata también de reconocer esas brechas existentes que profundizan la desigualdad de género y que obstaculizan que las mujeres ejerzan sus derechos plenamente para así poner una cancha o un piso más parejo. 
Esta propuesta que nos envía la Titular del Ejecutivo, la Gobernadora Delfina Gómez Álvarez, establece que las Unidades de Igualdad de Género y Erradicación de la Violencia con las que cuentan las dependencias, los Poderes del Estado y los municipios deberán impulsar políticas públicas y acciones afirmativas a fin de generar espacios libres de violencia en el servicio público y que contribuyan a una mejor cultura organizacional en las oficinas de Gobierno. Esta parte de la reforma busca puntualmente que las Unidades de Igualdad de Género sean refugios de esperanza y garantes del derecho a la igualdad sustantiva.
No es un dato menor enfatizar que la propuesta enviada por nuestra muy querida Gobernadora establece claramente que estas medidas deberán contar, en todo momento, con los recursos públicos necesarios para llevarse a cabo, ya que siempre lo hemos sostenido: una política pública sin recursos es discurso.
Es tiempo de mujeres y es tiempo de la igualdad. Que no sea una promesa y que siga siendo un compromiso permanente en esta LXII Legislatura.
Enhorabuena a nuestra Gobernadora, que nos envía esta iniciativa de reforma a la LXII Legislatura.
 En observancia del punto número 1, iniciamos el estudio del decreto por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de México y de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Hombres y Mujeres del Estado de México, presentada por la Titular del Ejecutivo, Gobernadora Maestra Delfina Gómez Álvarez.
Nuevamente, expreso nuestro agradecimiento a quienes son servidores públicos del Gobierno del Estado y hoy nos acompañan. 
Dejamos abierto el turno de oradores para que la Secretaría pueda registrarlas. Si alguien desea participar, hágalo saber levantando la mano para registrar el turno. 
Anuncio que ya contamos con la presencia de nuestro muy querido diputado integrante del Partido del Trabajo, Gabriel Mohamed Kalid. Muchas gracias, diputado, por su presencia. 
Está presente también en línea, vamos a mencionar a todas y a todos los integrantes. La diputada Vanessa Linares, muchas gracias, diputada; a la diputada Ruth Salinas Reyes, muchas gracias por su presencia; al diputado Pablo Fernández de Cevallos, muchas gracias, diputado Pablo; bienvenido al diputado Omar Ortega Álvarez; bienvenido, diputado Omar; a la diputada María José Pérez Domínguez, muchas gracias por su asistencia.
 Damos el uso de la palabra al diputado Eduardo Zarzosa Sánchez. 
DIP. EDUARDO ZARZOSA SÁNCHEZ. Muchas gracias, Presidente. Con su permiso también de la Presidenta de la Comisión Legislativa para la Igualdad de Género.
	Compañeras y compañeros diputados:
	Yo la verdad es que celebro mucho esta iniciativa de la Titular del Ejecutivo, porque las mujeres no solo deben de estar en el discurso, sino también se deben de ver en los recursos públicos, y cuando se habla de la incorporación de la perspectiva de género en la planeación, organización, ejecución y evaluación de las políticas públicas, pues esta incorporación no sería posible si no hay recursos financieros.
	Y me da mucho gusto que en la iniciativa, en esta modificación que se le va a hacer al artículo 17 de la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de México, se contemple verdaderamente que haya recursos financieros, materiales, presupuestales y humanos para llevar a cabo estas funciones. Así que yo hago votos para que esto que se está hoy aquí proponiendo, el día de mañana pueda ser aprobado y que esa sea la constante.
	Yo invitaría a mis compañeras y a mis compañeros diputados, a mi compañere diputade, para que esta sea la constante en esta Cámara, que cada que se apruebe alguna modificación de ley, lleven acompañados recursos públicos, porque muchas veces, y lo voy a dejar claro, como acaba de pasar con la ley en donde se despenalizó el aborto, pues ya, pero yo no veo recursos presupuestales para que los hospitales tengan lo necesario, el equipamiento necesario para que se lleven a cabo estas intervenciones, el presupuesto no lo contempla y es ahí donde debe de contemplarse.
	Insisto en que todo esto que se vaya a aprobar aquí en la Cámara vaya acompañado precisamente de los recursos públicos suficientes.
	Por mi parte, y a nombre de mi Grupo Parlamentario, vemos con buenos ojos este tipo de iniciativas, en donde para estos temas que tienen que ver con la perspectiva de género sean incorporados los recursos públicos suficientes. 
Muchas gracias.
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, diputado.
Continuamos con el turno de oradores, que sería el diputado Octavio Martínez Vargas, después del diputado Octavio continuaría el diputado Pablo Fernández de Cevallos, seguido de la diputada Joanna Felipe Torres. 
Adelante, diputado Octavio. 
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Me permite, diputado, nada más para destacar también la presencia, nos acompaña la Maestra Jennifer Karina Gómez Madrid, Subdirectora de Vinculación Interinstitucional del Gobierno del Estado de México; bienvenida, Maestra. También nos acompaña la Licenciada Paloma Estefanía Corral, Colaboradora de la Coordinación Jurídica, y también nos acompaña el Licenciado Javier de Jesús Domínguez González, Encargado de Despacho de la Dirección General de Legislación y del Periódico Oficial Gaceta de Gobierno; bienvenido, muchas gracias, Licenciado.
Adelante, diputado Octavio.
DIP. OCTAVIO MARTÍNEZ VARGAS. Muchas gracias, compañero Presidente. 
Este dictamen que hoy está discusión en comisiones unidas es un dictamen sumamente importante para nuestra Entidad, porque no solamente plantea la modificación a la Ley Orgánica en el artículo 17, que es muy importante, como anteriormente se refería, sino también plantea reformas al artículo 34 Bis y 34 Ter de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, y está planteando alcanzar al Poder Judicial, al Poder Legislativo, órganos autónomos y a los municipios, a los 125 municipios.
Es una iniciativa muy importante que busca contribuir para efecto de alcanzar la igualdad de género, pero también para erradicar la violencia a las mujeres, para efecto de que finalmente pudiéramos, con este tipo de iniciativas y en el marco de la presentación del paquete económico que se habrá de presentar, priorizarlo.
Hemos sido, desafortunadamente, en pasadas administraciones, la Entidad con el mayor número de violencia en nuestra Entidad, no solamente la violencia institucional que sufren servidoras públicas, sino también otro tipo de violencias económicas, laborales, físicas que apremia erradicar. 
Entonces, el Grupo Parlamentario de morena evidentemente vamos a respaldar la iniciativa del Ejecutivo. Es una iniciativa muy transcendente para efecto de contribuir a la erradicación de todo tipo de violencias, y estaremos vigilantes, compañera Zaira, para que se cumpla en los ayuntamientos, como lo establece aquí, y que lo cumplamos en el Poder Legislativo, y vigilar ahora, en el marco de la reforma del Poder Judicial, que se cumpla en el Poder Judicial, en los órganos autónomos, porque si solo va a quedar en una letra, y no se materializa, no abona.
En la Fiscalía del Estado de México, cuando se reformó, cuando se crearon los Ministerios Públicos que atendían tipos de violencia de mujeres, se documentó que ahí mismo se violentaba a las mujeres. De nada sirvió que se pintaran de color rosa, que los Ministerios Públicos fueran mujeres. Si no hay atención y se sigue violentando, se revictimiza a las mujeres. Entonces sí está pero en la realidad no está, no se ha erradicado la violencia.
	Yo aspiro a que estas dos reformas contribuyan para que verdaderamente se erradiquen todo tipo de violencias, se alcance la equidad de género y reconocer a nuestra Gobernadora estas iniciativas que son congruentes con el Programa de Gobierno que anunció en campaña y que hoy lo está concretando, y que esta Legislatura LXII habremos de materializar en las próximas sesiones, y da cumplimiento a una demanda muy trascendente de la violencia que se ha vivido institucionalmente y en los municipios del Estado de México.
	Y esperamos que este modelo que asume nuestra Gobernadora se replique en otras entidades federativas, o en todas las entidades federativas, para efecto de que se armonicen y que seamos vigilantes de su cumplimiento, que establezcamos en algún momento la vigilancia que en los municipios verdaderamente se plantee lo que aquí se está acordando o se está sugiriendo, más bien instruyendo en la reforma, y que verdaderamente se puedan concretar en los 125 municipios del Estado de México.
	Nuevamente, felicidades a nuestra Gobernadora y felicidades a todos ustedes.
	Muchas gracias.
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, diputado.
	Informamos que ya está con nosotros también la diputada Itzel Pérez Correa.
	Vamos a continuar con la participación de la diputada Joanna Felipe Torres.
DIP. JOANNA FELIPE TORRES. Muchas gracias, diputada Presidenta.
	Únicamente para reconocer esta iniciativa. Siempre fortalecer las Unidades de Igualdad de Género a nivel municipal, a nivel estatal, ayuda a que podamos tener una visión mucho más amplia de las diferencias que tenemos entre los distintos géneros y entre las mujeres y los hombres. Si no reconocemos estas diferencias y si no fortalecemos a las Unidades de Igualdad de Género entonces será muy difícil que tengamos políticas públicas eficaces para ayudar verdaderamente a las mujeres y, sobre todo, en los casos que tienen que ver con violencia de género en contra de las mujeres.
	Por otro lado, hay un punto que me pareció muy importante, que fue el tema de la evaluación de las políticas públicas. Las políticas públicas que no son evaluadas terminan siendo letra muerta dentro de cualquier reglamentación, y aquí se está reconociendo que deben de evaluarse para hacer los ajustes necesarios en caso de que haya por ahí alguna cuestión que tenga que ser mejorada. Entonces eso también lo aplaudimos.
	Y el tema de la incorporación de la perspectiva de género, creo que esto es algo que se ha luchado a nivel federal por mucho tiempo y ha sido complejo que pueda incorporarse a la Constitución o a algunas leyes, y en esta ocasión, por voluntad de la propia Gobernadora se está incorporando dentro de estas leyes y es algo que debo de aplaudir, porque en la experiencia de su servidora en la Cámara Federal, justamente iniciativas que tenían que ver con esta incorporación de la perspectiva de género y la evaluación de políticas públicas había sido muy complejo que lográramos incorporarlas, y aquí veo con mucha emoción, y así lo reconozco, que está siendo incorporada desde la Titular del Poder Ejecutivo del Estado de México. Y no me queda más que reconocerlo, y desde luego que apoyamos esta iniciativa.
	Gracias diputada, Presidenta.
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, diputada.
	Vamos a continuar con la participación de la diputada Brenda Collette Miranda. 
DIP. BRENDA COLETTE MIRANDA VARGAS. Muchas gracias, diputado Presidente. 
Con el permiso de las diputadas y diputados, diputade quienes integramos las Comisiones Unidas de Gobernación y Puntos Constitucionales y para la Igualdad de Género, saludando a los medios de comunicación que hoy nos acompañan y a los mexiquenses que nos siguen a través de las plataformas electrónicas. 
Antes que nada, quiero celebrar la presentación de esta iniciativa promovida por nuestra Gobernadora, la Maestra Delfina Gómez Álvarez. Se busca fortalecer los pilares legales para consolidar el funcionamiento y resultados de las Unidades de Igualdad de Género y Erradicación de la Violencia en la Administración Pública del Estado de México. 
De acuerdo con la Organización de las Naciones Unidas, las mujeres y las niñas representan la mitad de la población mundial y, por ende, la mitad de su potencial. La igualdad de género, además de ser un derecho humano fundamental, es imprescindible para construir sociedades pacíficas, plenamente desarrolladas y sostenibles. Está demostrado que el empoderamiento de las mujeres impulsa la productividad y el crecimiento económico. A pesar de los avances, aún enfrentamos grandes retos para alcanzar la plena igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres. 
Por ello es crucial erradicar todas las formas de violencia de género y garantizar el acceso igualitario a la educación, a la salud, a los recursos económicos y a la participación política para mujeres y niñas al mismo nivel que para hombres y niños. 
Esta propuesta tiene como objeto dotar de la infraestructura y los recursos financieros, materiales, presupuestales y humanos necesarios para elaborar diagnósticos institucionales, planificar actividades sustantivas y dar seguimiento a programas de trabajo que permitan identificar y corregir errores en las políticas institucionales y públicas, siempre bajo la perspectiva de género, alineada con las directrices del Plan de Desarrollo del Estado de México, porque una política sin presupuesto es demagogia y puede quedarse en letra muerta, como lo dijo mi compañera la diputada Joanna, y esta iniciativa mandata que se destinen recursos para estas funciones, precisamente. Su aprobación permitirá reducir la brecha de género en la administración pública, atendiendo problemáticas como la percepción de discriminación que afecta a nueve de cada 10 mujeres en México. 
A pesar de los esfuerzos realizados, la discriminación por género persiste, afectando con mayor intensidad a los grupos más vulnerables. Con esta iniciativa se reforzará o reforzaremos nuestro compromiso de disminuir la vulnerabilidad que enfrentan las mujeres en el Estado de México, mediante cambios institucionales que aseguren la transversalización efectiva de las políticas con enfoque de género. Esto responde a los principios planteados en los 100 compromisos del Humanismo Mexicano promovido por nuestra Presidenta, la Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, para impulsar acciones afirmativas que beneficien a las mujeres en el servicio público. 
Las diputadas, diputados y diputade de Morena en este Congreso tenemos el compromiso de seguir velando por los derechos humanos de niñas, adolescentes y mujeres, promoviendo la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres. Asimismo, nos comprometemos a tomar medidas firmes contra la violencia de género y cualquier forma de discriminación. 
Por ello coincidimos con la presente iniciativa, y el fortalecimiento del Programa de Cultura Institucional que se propone es clave para integrar la perspectiva de género en la Administración Pública del Estado de México y los municipios. 
Las Unidades de Igualdad de Género buscan erradicar la violencia y asegurar que todos los planes, programas y acciones se implementen bajo esta perspectiva, contribuyendo así al cumplimiento de sus objetivos. 
Con esta propuesta, las dependencias del Ejecutivo, sus órganos auxiliares, los poderes Legislativo y Judicial, los organismos autónomos y los municipios crearán de manera inexcusable Unidades de Igualdad de Género y erradicarán la violencia; se implementarán criterios transversales y basados en resultados; se planificarán, organizarán, ejecutarán y evaluarán políticas institucionales, programas y proyectos en materia de igualdad de género y erradicación de la violencia, y se impulsarán acciones afirmativas y funcionarán como órganos de consulta y asesoría. 
Además, estas unidades tendrán, como principales objetivos, promover y supervisar que los planes y programas de acción se realicen con perspectiva de género; asegurar la implementación efectiva del Programa Integral y el Programa de Cultura Institucional para la Igualdad de Mujeres y Hombres.
El cambio del paradigma en nuestra sociedad es evidente con la llegada de nuestra Gobernadora, la Maestra Delfina Gómez Álvarez. Por ello no resulta sorprendente que hoy analicemos en estas comisiones unidas esta iniciativa que beneficiará a las y los mexiquenses, pues hoy más que nunca el poder de servir se debe traducir en realidades de cara a los desafíos de la sociedad.
	Confiamos en que esta propuesta pueda ser aprobada, y por todo ello emitiremos o emitiré mi voto a favor de esta iniciativa, confiando en que fortalecerá el servicio público y contribuirá a la igualdad sustantiva, a la promoción y respeto de las mujeres.
	Es cuanto, señor Presidente. Muchas gracias. 
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, diputada.
	Cedo la palabra a la diputada Itzel Pérez Correa. 
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Mencionar que inscribimos en la lista de oradores al diputado Gabriel Kalid Mohamed y a la diputada Daniela Ballesteros Lule. Buenas tardes. Y a la diputada Martha Azucena Camacho Reynoso. Muchas gracias. Perdón, adelante, adelante. 
DIP. ITZEL GUADALUPE PÉREZ CORREA. Buenas tardes, estimados Presidentes,  diputada Zaira Cedillo, diputado Carlos Zurita; compañeras, compañeros, compañere integrantes de las comisiones de Gobernación y Puntos Constitucionales y de Igualdad de Género.
Sin duda alguna, dentro de la Administración Pública siempre será relevante estar a la vanguardia de las necesidades que se van presentando no solo al exterior, sino también al interior de la misma. Y creo que esta iniciativa nos permite observar la preocupación por parte del Ejecutivo Estatal al fortalecer el marco normativo en materia de perspectiva de género, incidiendo en la planificación, planeación e integración de acciones puntuales en favor de las mujeres en situaciones de violencia o de cualquier tipo de discriminación. Lo anterior, en concordancia con los objetivos y pilares de desarrollo de este Gobierno.
Por lo tanto, desde la bancada del Verde Ecologista siempre acompañaremos y respaldaremos estas acciones, pues consideramos que con mecanismos de este tipo se refrenda el respeto y la salvaguarda de los derechos humanos de las niñas, adolescentes y mujeres, buscando lograr la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.
Y en virtud de lo anterior, como una respetuosa aportación para la iniciativa, no se detecta en la misma y en los transitorios temporalidad alguna para que las unidades se implementen y estén en condiciones de desarrollar las actividades que les serán conferidas.
Si bien se habla del ajuste presupuestal que las dependencias estatales, del Legislativo y Judicial, así como órganos autónomos y municipios deberán de realizar para integrar la misma, el tiempo es el que no se determina y queda completamente abierto, por lo cual estamos necesitando establecer con la finalidad de que se tengan plazos oportunos para que la integración y puesta en marcha de los mismos sea de alguna manera más puntual.
Yo creo que de ser flexos ante esta situación se pueden generar acciones que obstaculicen la integración de los mismos.
Sin otro particular, es cuanto. Muchas gracias Presidentes. 
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, diputada.
	Cedo la palabra al diputado Gabriel Mohamed. 
DIP. GABRIEL KALID MOHAMED BÁEZ. Muchas gracias, diputada; muchas gracias, diputado Presidente.
	Compañeros, compañeras, compañere:
	En el Grupo Parlamentario del Partido del Trabajo nos pronunciamos a favor de la iniciativa de decreto por el que se reforman diversas disposiciones a la Ley Orgánica de la Administración Pública del Estado de México y de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y Hombres del Estado de México, promovida por nuestra Gobernadora, la Maestra Delfina Gómez, en virtud de que representa un avance neurálgico respecto de la organización administrativa estatal con miras a la consolidación de las perspectivas de género como un aspecto transversal en el ejercicio público en todos los niveles, tanto en lo central como en organismos autónomos, auxiliares y municipios. 
	Hacemos eco de la postura que ha asumido el Partido del Trabajo en esta importante materia, que incluso se ha elevado a rango constitucional. 
	Pugnamos por el logro de la igualdad sustantiva, término que rebasa el de la igualdad formal, enfocándose en que los gobiernos deben garantizar que cada mujer tenga los medios reales para alcanzar las oportunidades y acceso a sus derechos. 
	No basta con declarar la igualdad, debemos dar condiciones reales, y esta reforma se encamina a ello desde el entramado administrativo. 
	Manifestamos con toda contundencia que es un paso obligado el decreto que hoy discutimos, pues se enfoca en incorporar la perspectiva de género en la planeación, organización, ejecución y evaluación de las políticas públicas estatales, además de que se dirige a garantizar los recursos financieros, materiales, presupuestales y humanos para su efectiva implementación. 
	Ello implica que estas modificaciones legales permitirán hacer realidad y poder implementar con herramientas suficientes las políticas públicas que ha planteado desde su Programa de Gobierno la Maestra Delfina Gómez, muy particularmente el Eje Transversal número 1, Igualdad de Género, del Plan de Desarrollo del Estado de México 2023-2029.
	Compañeras, compañeros, compañere:
	Reiteramos nuestro apoyo a esta importante reforma, pero con el compromiso de vigilar su correcta implementación y la garantía de recursos en el Presupuesto de Egresos para que sea una realidad que se traduzca en la vida de las mujeres mexiquenses. 
	Es cuanto. Muchas gracias. 
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, diputado. 
	Continuamos con el uso de la palabra de la diputada Daniela Itzel Ballesteros Lule. Gracias. 
DIP. DANIELA ITZEL BALLESTEROS LULE. Buenas tardes, compañeras, compañeros, compañere legisladores de estas comisiones presentes el día de hoy.
	Saludo a los medios de comunicación y a la ciudadanía en general que nos ve a través de las distintas plataformas digitales.
	Mi opinión concuerda ampliamente con la iniciativa que se plantea con la Gobernadora, la Maestra Delfina Gómez Álvarez, en virtud de aumentar el objeto y asignación del presupuesto de las Unidades de Igualdad de Género y Erradicación de la Violencia, mismas que fueron adicionadas el 10 de mayo del 2018 a los ordenamientos jurídicos. 
	Es decir, que son entes jurídicos administrativos de reciente creación que ameritan un papel proactivo para lograr una igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, con la finalidad de concretar un enfoque de perspectiva de género y, sobre todo, un enfoque de derechos humanos que permita hacer visible el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia dentro de su desarrollo profesional y en su ámbito laboral. 
	A fin de terminar mi participación, quiero hacer énfasis especial que este Congreso del Estado de México ya cuenta con su unidad, que está adscrita a la a la Secretaría de Administración y Finanzas, y para comprenderla mejor me gustaría proponerle a la Presidenta de la Comisión de Igualdad de Género que en su momento, más adelante, podamos contar con su presencia del Titular de la Unidad para que nos cuente de viva voz los avances, los retos y los y los pendientes que se tienen aquí en el Congreso. 
	De mi parte es cuanto y muchas gracias. 
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias por su participación y, por supuesto, registramos la solicitud realizada, diputada. 
	Continuamos con la participación de la diputada Martha Azucena Camacho. 
DIP. MARTHA AZUCENA CAMACHO REYNOSO. Buenas tardes, Presidente, Presidenta, compañeras, compañeros, compañere. Buenas tardes.
	Saludo con aprecio a los medios de comunicación y con un especial cariño a todas las personas que nos siguen y que están al pendiente en las distintas plataformas digitales. 
	Yo creo que es un día muy importante para todas y para todos. Siempre he dicho que la igualdad, en este caso la equidad, no es un tema únicamente de mujeres; sin embargo, sí hacía falta un apoyo para todas las acciones que están a favor de erradicar la violencia contra las mujeres. 
Compañeras, compañeros, es una muestra más de que cuando está al frente una mujer, que en este caso nuestra querida Gobernadora Delfina Gómez Álvarez, no solo está haciendo una lucha de decir que lo va a hacer, lo está realizando y lo está materializando. Dar recursos a las instituciones para llevar a cabo y cumplir con sus funciones es una cosa súper importante e indispensable para que se puedan efectuar y erradicar, en este caso la violencia y la no discriminación.
Les pido de la manera más atenta que todos los trabajos que tengamos que realizar en favor de apoyar a las mujeres y a los hombres no veamos un tema de colores, veamos un tema de hechos y de realidades de todo nuestro País, de todo nuestro Estado. 
Hoy es un ejemplo más de cómo se puede transformar un Estado, de cómo se puede servir y, sobre todo, cómo se puede marcar una gran diferencia para poder hacer concretas las peticiones de muchas personas que se acercaban a nuestra gran Gobernadora y que le pedían apoyo, y sobre todo las mujeres. Esas peticiones de tantas y tantas mujeres a lo largo y ancho de nuestro Estado, que pedían auxilio desde sus comunidades, desde sus municipios, desde sus rancherías, que únicamente le pedían a nuestra querida Gobernadora que las volteara a ver y que apoyara con ese gran tema que por muchos años se ha trabajado, se ha escuchado y que se han hecho mesas para poder, digamos, reducirlo, pero como dice nuestro compañero Zurita, lo más importante es ver de qué forma y cómo se va a ayudar para que se materialicen estas acciones.
Sí creo en que hoy el asignar recursos a estas dependencias y hacerlas obligatorias en los 125 municipios es un avance fundamental e histórico, pero también estoy consciente que depende de cada uno de nosotros estar al pendiente desde nuestros municipios, desde nuestros distritos, que hoy esto se cumpla, como bien lo comentas, con una fecha ya en específico. 
Quiero pedirles dos cosas de manera muy puntual. Una, que estas peticiones de nuestra Gobernadora las trabajemos lo más puntual posible, como en este caso, con la finalidad de que las condiciones en específico que pasen lo haremos de forma particular para que lo general vayamos avanzando. Y dos, pedirles tanto a mujeres como a hombres y compañeres, que estos temas trabajemos lo más rápido posible, porque son temas sensibles, pero son temas que tenían años y años de rezago y de atraso.
El tema de las mujeres no es un tema de moda, no es un tema de partidos, no es un tema de elecciones. Hoy se ve que es un hecho que el trabajo que todas y todos en conjunto debemos realizar después de una campaña nos corresponde a todos.
Por mucho tiempo decíamos que era una cuota de género, decíamos que era un tema para poder hacer una balanza, principalmente en tema electoral. Hoy se está aterrizando para que hombres y mujeres trabajemos juntos para Erradicar esa Violencia en Contra de las Mujeres, desde pequeños hasta adultos.
Gracias.
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Gracias, diputada Martha Azucena. Continuamos con la participación de la diputada Susana Estrada Rojas.
DIP. SUSANA ESTRADA ROJAS. Muchas gracias, Presidenta, Presidente, Susana Estrada Rojas, para servirle. 
Compañeros, compañera, compañere:
Celebro de igual manera que el día de hoy nos encontramos analizando esta iniciativa del Ejecutivo, vemos con claridad el compromiso de nuestra Gobernadora. 
Esta iniciativa refleja que juntos y con voluntad podemos avanzar de manera contundente para erradicar cualquier tipo de violencia y, más aún, alcanzar la igualdad de género. Y por supuesto que mi voto es a favor.
Muchas gracias.
[bookmark: _GoBack]PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Vamos a abrir el turno, la lista de oradores, a las y los servidores públicos que deseen participar que están hoy en representación del Gobierno del Estado. Por favor. 
Adelante, Maestra, por favor. Tiene el uso de la palabra la Maestra Sandra María Hernández López, Directora General de Transversalización de Perspectiva de Género del Gobierno del Estado de México.
MTRA. SANDRA MARÍA HERNÁNDEZ LÓPEZ. Muchas gracias, buenas tardes a todas las personas que nos acompañan aquí presentes, a las que nos siguen en redes y a los medios que nos acompañan también el día de hoy.
	A nombre de la Maestra Mónica Chávez Durán, Secretaria de las Mujeres, agradecerles este espacio y también agradecer a nuestra Gobernadora por la presentación de esta iniciativa que, sin duda, tiene mucho valor que aportar a la Administración Pública, tanto estatal como municipal.
	Sin duda, las Unidades de Igualdad de Género y Erradicación de la Violencia han hecho un trabajo arduo para poder institucionalizar y transversalizar la perspectiva de género en las instituciones; sin embargo, era necesario que pudiéramos reforzarlas y fortalecerlas, no solamente con atribuciones como las que se están planteando ahora, sino precisamente con los recursos necesarios para poder llevar a cabo sus funciones y sus atribuciones. Reconocer también en este momento el trabajo que han hecho todas las y los titulares de estas unidades al interior de sus instituciones.
	Y sin duda, con esta reforma, logramos este objetivo de fortalecer a estas unidades para que puedan llevar a cabo de mejor manera su labor. A través de ellas es que realmente podemos alcanzar a todas las instituciones, y con esta reforma no solamente son las instituciones del Poder Ejecutivo, sino también a los otros Poderes que también requieren de esta institucionalización y de la transversalización de la perspectiva de género. 
La relevancia de que puedan incidir de manera directa en las políticas públicas que se crean desde sus instituciones creo que es fundamental para que, efectivamente, podamos tener una incidencia con la perspectiva de género, que el diseño de las políticas se haga de origen con perspectiva de género, que podamos darle seguimiento a su implementación y, sin duda, hacer una evaluación muy puntual de cómo es que en realidad estas políticas están abonando a la igualdad de trato y oportunidades, así como a la prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia de género.
Esto tanto para lo que se genera al interior como la cultura institucional, que es uno de los puntos en donde la reforma también toca un punto toral, pero igual para poder impactar en todas aquellas políticas que se generan para la ciudadanía y que de origen vengan con perspectiva de género. Entonces nos garantiza que vamos a poder estar teniendo una incidencia real en la reducción de las brechas de género, que es lo que tenemos que buscar para lograr una verdadera igualdad sustantiva. 
Agradecerles a todas, a todos, a todes el espacio y el uso de la voz. Muchísimas gracias.
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Gracias, Maestra, por su participación.
	¿Algún servidor público del Gobierno del Estado que quiera participar?
Adelante, tiene el uso de la palabra él Licenciado Javier de Jesús Domínguez, es el encargado del Periódico Oficial Gaceta de Gobierno.
LIC. JAVIER DE JESÚS DOMÍNGUEZ GONZÁLEZ. Muchas gracias, Presidente, Presidenta;  diputadas, diputados, diputade.
	Agradecerles, a nombre del Consejero Jurídico, el Licenciado Jesús George Zamora, a nombre de la Gobernadora, me congratulo realmente porque sea bien recibida esta iniciativa.
	Creo que tiene una finalidad muy noble, no lo podemos negar, tiene una intención de ayudar desde un tema que a veces no se alcanza a notar dentro de las estructuras que muchas veces se han creado de forma heteropatriarcal para el Gobierno, esta deconstrucción que se tiene que hacer desde el interior a veces no se ha alcanzado a vislumbrar.
	Este trabajo que hacen las Unidades de Género es sumamente fuerte, porque a veces van contracorriente, a veces sin presupuesto, sin una correcta planeación, sin la oportunidad que se les da. 
Esta iniciativa busca brindarles herramientas, acciones, ya de un poco más de dientes también en la evaluación que tengan para poder revisar estas situaciones que hemos estado trabajando desde la anterior, desde la publicación de la nueva Ley Orgánica de la Administración Pública y los reglamentos interiores que se emitieron en diciembre del año pasado. Se establecieron ya Unidades de Género y Erradicación de la Violencia en todas las dependencias en la Consejería Jurídica, en la Oficialía Mayor, y se está haciendo lo propio que ya en términos generales se encuentran existentes en todos los organismos auxiliares del Gobierno del Estado y que buscan replicarse.
En uno de los puntos que comentaba la diputada, me parece que Itzel, sin lugar a dudas consideramos que es necesario también una cuestión de temporalidad. No se quería establecer en esta reforma, sobre todo en materia de presupuesto, porque lo queríamos dejar más bien a la libertad de la propia Legislatura, que será la que determinará este presupuesto, y porque también no es un proceso acabado. La armonización que se tiene que hacer no se agota nada más en establecerlas en reglamentos, en manuales, sino en todas las acciones que se tengan que desarrollar, todas las planeaciones, programaciones que vamos a tener.
	Enhorabuena. Nosotros estaríamos de acuerdo si se requiere establecer alguna temporalidad, pero consideramos que puede ser un poco más abierta para tener, para no tener una camisa de fuerza sobre todo a las Unidades de Género y a las acciones que se puedan desarrollar.
	Por todo lo demás, les agradeceríamos mucho todos los comentarios que se han vertido y todas las opiniones serían bien recibidas.
	Muchas gracias.
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Gracias, Licenciado Jesús.
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Se informa a la Presidencia que han concluido las participaciones.
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Muchas gracias, diputada Presidenta Zaira Cedillo.
	Reiteramos nuestro agradecimiento a las y los titulares de las unidades administrativas que hoy nos acompañan en representación de la Gobernadora del Estado de México, de la Maestra Delfina Gómez Álvarez, y de la Secretaria de las Mujeres. Muchas gracias a ustedes por su asistencia. 
	A las y los diputados integrantes de ambas comisiones, en la próxima reunión, si no tienen inconveniente, va a ser una reunión de trabajo y vamos a dictaminar en la próxima reunión, vamos a volverles a convocar para que esta iniciativa pueda ser dictaminada y, posteriormente, presentada en el Pleno.
	Muchas gracias, diputado Octavio, por la anotación.
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Se informa a la Presidencia que han concluido los asuntos del orden del día.
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Muchas gracias, diputada.
	Le solicito a la Secretaria registre la asistencia a la reunión.
SECRETARIA DIP. ZAIRA CEDILLO SILVA. Ha sido registrada la asistencia a la reunión.
PRESIDENTE DIP. CARLOS MARTÍNEZ ZURITA TREJO. Muchas gracias, diputada.
	Se levanta la reunión de las Comisiones Legislativas de Gobernación y Puntos Constitucionales y para la Igualdad de Género, siendo las cuatro horas con cuatro minutos del día jueves veintiocho de noviembre del año dos mil veinticuatro, y se pide a sus integrantes estar atentos a la próxima convocatoria.
	Muchas gracias y buenas tardes a todas y a todos y a tode.
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