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DIP. MARCO ANTONIO CRUZ CRUZ
PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA DE LA
H. LXI LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE 
Y SOBERANO DE MÉXICO.
 P R E S E N T E.

[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Los Diputados Francisco Brian Rojas Cano y  Enrique Vargas del Villar del Grupo Parlamentario del Partido Acción Nacional en el H. Congreso del Estado Libre y Soberano de México, con fundamento en los artículos 55, 57 y 61 fracción I de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de México; 38 fracción IV, 78 de la Ley Orgánica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de México, y su Reglamento, someto a la consideración de esta Honorable Legislatura el presente, Punto de Acuerdo por el que se exhorta de manera respetuosa al Gobierno del Estado de México a generar una agenda en coordinación con los 125 municipios de nuestra entidad y el gobierno federal, para promover acciones de inclusión laboral en favor de las personas que padecen alguna discapacidad, conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS


Primero. - La inclusión de las personas con discapacidad es una responsabilidad que debemos afrontar desde lo local generando una coordinación en el tema que nos permita alinear las políticas de los municipios con el gobierno estatal y el gobierno federal. La discapacidad es la deficiencia (física, mental, intelectual o sensorial) que a largo plazo afecta la forma de interactuar y participar plenamente en sociedad. De acuerdo con los cálculos de la OMS, más de 1000 millones de personas alrededor del 15% de la población mundial tienen alguna forma de discapacidad.[footnoteRef:1] [1:  https://edomex.gob.mx/discapacidad] 

Las personas con discapacidad se ven desfavorecidas, no todas ellas enfrentan los mismos obstáculos, ya que estos dependen varios factores, como el lugar donde viven y la equidad en el acceso a la salud, la educación y el empleo.
Segundo. - Se propone generar una agenda y un foro que tenga como finalidad impulsar la inclusión de las personas con discapacidad que permita su contratación, aprovechando sus habilidades técnicas y profesionales, esto con la finalidad de aumentar la oferta laboral para este grupo vulnerable.
Tercero. - Dentro de esa agenda de trabajo como Grupo Parlamentario consideramos que es muy importante impulsar la capacitación laboral destinada a las personas con discapacidad, para que puedan competir en igualdad de condiciones por un empleo. Esta capacitación debe ser impulsada desde el gobierno del Estado y generar los convenios y acuerdos con los 125 municipios para que brinden los espacios y condiciones donde se pueda impartir en las instalaciones municipales.
Cuarto. - Como Grupo Parlamentario y con la visión de poder apoyar a este sector de la población consideramos que en la agenda de trabajo debe de fomentarse la generación de ferias del empleo específicas para contratar personas con discapacidad, esto beneficiará a los sectores productivos del Estado y acercar a las personas con discapacidad a los sectores laborales.
Quinto. - Desde el Congreso del Estado consideramos que es muy necesario promover entornos laborales de respeto e inclusión a la diversidad. Lo cual permita que una persona con discapacidad tenga mayor posibilidad de encontrar empleo.
Sexto. - Dentro de la agenda propuesta solicitamos que se considere generar talleres de concientización y de cambio de cultura laboral en la administración de las diversas empresas de la entidad, para ello se debe invitar a participar en las dinámicas y foros a todos los organismos de representación de la sociedad civil organizada, organismos de representación de las empresas, a la academia y a todas las autoridades de los tres niveles de gobierno que tengan injerencia en el tema.
Séptimo. - Consideramos que dentro de la agenda propuesta se deben generar campañas que involucren a los 125 municipios para que se brinden acciones de inclusión laboral, en las que se cuente con condiciones de trabajo digno, donde los ingresos laborales y de las pensiones contributivas superen la línea de la pobreza de acuerdo con el Objetivo 8 de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.
Octavo. - Este trabajo parlamentario busca proteger el derecho a un trabajo decente para las personas con discapacidad. En particular las mujeres con discapacidad, se enfrentan a enormes barreras actitudinales, físicas y de la información que dificultan el disfrute de la igualdad de oportunidades en el mundo del trabajo. La agenda propuesta de trabajo sin duda reducirá las tasas de desempleo e inactividad económica y así lograr acciones clave para reducir la pobreza por estas limitaciones.
Como apoyan estos razonamientos, resulta urgente que impulsemos la creación de esta agenda especial en el Estado de México, pues implica poder generar mejores condiciones de vida para las y los mexiquenses, y por ello invitamos a todos los Grupos Parlamentarios a sumarse a este noble esfuerzo.
Con el firme objetivo de construir un mejor Estado de México, someto a la consideración de este H. Poder Legislativo del Estado de México, para su análisis, discusión y en su caso aprobación, el presente: 
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DIPUTADO FRANCISCO BRIAN ROJAS CANO


             


DIPUTADO ENRIQUE VARGAS DEL VILLAR
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PUNTO DE ACUERDO

LA H. “LXI” LEGISLATURA EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTÍCULOS 57, 61, FRACCIÓN I DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MÉXICO; 38 FRACCIÓN IV DE LA LEY ORGÁNICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MÉXICO Y 72 DEL REGLAMENTO DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE MÉXICO, HA TENIDO A BIEN EL SIGUIENTE:

ACUERDO
ÚNICO. Se exhorta de manera respetuosa al Gobierno del Estado de México a generar una agenda en coordinación con los 125 municipios de nuestra entidad y el gobierno federal, para promover acciones de inclusión laboral en favor de las personas que padecen alguna discapacidad.

TRANSITORIOS

ARTÍCULO PRIMERO. - Publíquese este Acuerdo en el Periódico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México.

ARTÍCULO SEGUNDO. – Comuníquese el presente Acuerdo a las autoridades correspondientes, para los efectos competentes.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los 16 días del mes de febrero del año dos mil veintitrés. 
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