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Toluca de Lerdo, Estado de México a 9 de noviembre de 2021

DIP. INGRID KRASOPANI SCHEMELENSKY CASTRO
PRESIDENTA DE LA DIRECTIVA DE LA LXI LEGISLATURA DEL ESTADO DE
MEXICO

PRESENTE

La suscrita, Diputada Alicia Mercado Moreno, integrante del grupo parlamentario
morena, con fundamento en los articulos 57 y 61 fraccion | de la Constitucidon
Politica del Estado Libre y Soberano de México; 38 fraccion IV de la Ley Organica
del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de México, asi como 72 del
Reglamento del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de México, someto
a consideracion de esta honorable soberania, el presente punto de acuerdo por el
gue se exhorta respetuosamente a las y los titulares del Instituto Mexiquense
para la Discapacidad, de la Secretaria del Trabajo y la Secretaria de Finanzas
del Estado de México, a fin de que en el ambito de sus respectivas
competencias, realicen las gestiones necesarias para la inclusién laboral de
personas en situacion de discapacidad en los distintos 6rganos publicos y
privados, fomentando progresivamente su participacion en al menos el cinco
por ciento del total de su plantilla, como lo establece el articulo 11, fraccion
XXl de la Ley para la Inclusién de las Personas en Situaciéon de Discapacidad

del Estado de México, al tenor de la siguiente:
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La discapacidad ha sido un tema relegado histéricamente, y que hace apenas unos
afos, ha logrado despertar el interés social y legislativo, principalmente con la
creacion de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
el 13 de diciembre de 2006 —suscrita y ratificada por el Estado Mexicano el 30 de
marzo de 2007, entrando en vigor a nivel mundial el 3 de mayo de 2008- que
prohibe la discriminacién por motivos de discapacidad y dispone que se realicen
ajustes razonables en favor de dichas personas, con miras a garantizar la igualdad
y estableciendo la obligacion de promover percepciones positivas y una mayor

conciencia social respecto de tal situacion.

La inclusion laboral de las personas con tal vulnerabilidad, es un tema de alta
prioridad debido a las carencias que viven, al relego de los programas sociales y a

las inconmensurables limitaciones que les impiden conseguir un empleo digno.

Uno de los problemas que mas suelen manifestar los juristas actuales -y no juristas-
son las seudo disputas originadas por equivocos verbales que manifiesta Carrié en
su texto Notas sobre Derecho y Lenguaje. De forma primigenia, hemos mal
entendido la integracién de las personas con discapacidad en la sociedad, por lo
que resultd insuficiente el término “integracion” y tuvo que suplirse por “inclusion”;
pero esta no es una simple cuestién de palabras, se trata de acciones afirmativas
gue pretenden eliminar progresivamente las barreras del entorno que han relegado

a nuestro sector.

El Decreto nimero 258 que abrogd la Ley para la Proteccion, Integracion y
Desarrollo de las Personas con Discapacidad del Estado de México, pugna por una

regulacion que de facto sea inclusiva. De este modo, se establecio en las fracciones
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111y XXI2 del articulo 11 de la Ley para la Inclusién de las Personas en Situacién
de Discapacidad del Estado de México publicada en la Gaceta del Gobierno el 14
de abril del presente, la facultad del Instituto Mexiquense para la Discapacidad de
impulsar, coordinar y evaluar politicas publicas enfocadas en la inclusion laboral.
Con este fin, se plantedé que los organismos publicos y privados, participen en
acciones de inclusion laboral y asi, abrir espacios que dignifiquen los conocimientos
y habilidades que este sector ha ido adquiriendo a largo de su vida, ya que, bajo el
modelo paternalista en el que se venia manejando esta condicidén, existian
programas sociales de capacitacion, pensando en que ellas y ellos pueden aprender
diversos oficios, aunque el fin de estos programas no necesariamente iba enfocado
a la inclusién laboral, ya que se contaba con personas con capacidad y habilidad
para desempefiarse laboralmente, pero sin la oportunidad de integrarse a un puesto
laboral. Los pocos espacios laborales que existen para las personas en situacion de
discapacidad son limitados y muchos de ellos, buscan integrarlas no como una via
de inclusion, sino como una manera de abusar de ellos, relegandolos a trabajos

indignos con salarios que no deberian ser asignados a ningun ser humanao.

LI, Impulsar, coordinar y evaluar con y en las dependencias de la administracion publica acciones
y politicas publicas en materia de salud, asistencia social, educacion, empleo, desarrollo social,
movilidad, transito y transporte, accesibilidad, capacitacion, deporte, y acceso a la justicia tendientes
a garantizar la igualdad de oportunidades de las personas en situacién de discapacidad, verificando
la adopcién de las medidas y programas establecidos;

2 XXI. Vigilar, propiciar y coadyuvar en el ambito de sus atribuciones para que las organismos
publicos y privados participen en acciones de inclusion laboral de personas en situacion de
discapacidad, fomentando progresivamente su participacién en al menos el cinco por ciento del total

de su plantilla;
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Tenemos conocimiento de los programas existentes a nivel federal para las
personas con tal vulnerabilidad, pero debo resaltar que un apoyo social dificilmente
dignifica la vida de una o un mexiquense con discapacidad, o que necesitamos es
un conjunto de acciones que resulten inclusivas desde la profundidad del arquetipo
que las crea. El apoyo que otorga la Secretaria del Bienestar en 2021 paras las y
los mexiquenses con tal condicién, consta de $2,700 pesos bimestrales —es decir
$1,350 mensuales, $675 quincenales— el cual a todas luces resulta insuficiente,
incluso para comprar la canasta basica, que “desde el mes de agosto ha
incrementado un 5.1 por ciento, existiendo productos que en s6lo un mes se
encarecieron hasta 50 por ciento, segun sefiala la Asociacion Nacional de Pequefios
Comerciantes (Anpec)”.2

La pobreza, la exclusién y discriminacion que viven las personas en situacion de
discapacidad, justifica contundentemente que ademas de los programas sociales,
se consideren abrir espacios laborales que resulten inclusivos y que les permitan
desarrollarse a la par del resto de la sociedad bajo el principio de vida
independiente, como lo reconocen la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, la Convencién Americana sobre Derechos Humanos,
el Protocolo de San Salvador, los derechos humanos reconocidos en nuestra Carta
Magna y en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Si tenemos en cuenta, que las personas con esta vulnerabilidad viven

continuamente condiciones de discriminacion estructural, es entendible y resulta

3 Carbajal, Braulio, La jornada, 19 de agosto de 2021. Disponible  en:

https://www.jornada.com.mx/notas/2021/08/17/economia/el-precio-de-la-canasta-basica-se-encarecio-5-

1-en-un-mes/
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necesario enfocar una mayor cantidad de estimulos, ademas de una buena
implementacion de las politicas publicas que los incluyan en todo &mbito social, y
al hablar de una buena regulacién en materia de discapacidad no puede haber
puntos medios; es por esta razén que el presente punto de acuerdo, pretende que
a través de la implementacion de las acciones y politicas publicas adecuadas se
logré la inclusién laboral que se propone en la Ley para la Inclusién de las Personas

en Situacion de Discapacidad del Estado de México.

ATENTAMENTE:

DIPUTADA ALICIA MERCADO MORENO
PRESENTANTE

DIP. ANAIS MIRIAM BURGOS DIP. ADRIAN MANUEL GALICIA

HERNANDEZ SALCEDA
DIP. ELBA ALDANA DUARTE DIP. AZUCENA CISNEROS
COSS
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DIP. MAURILIO HERNANDEZ
GONZALEZ

DIP. MARIO ARIEL JUAREZ
RODRIGUEZ

DIP. CAMILO MURILLO ZAVALA

DIP. VALENTIN GONZALEZ
BAUTISTA

DIP. MARCO ANTONIO CRUZ
CRUZ

DIP. FAUSTINO DE LA CRUZ
PEREZ

DIP. NAZARIO GUTIERREZ
MARTINEZ

DIP. GERARDO ULLOA PEREZ
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DIP. YESICA YANET ROJAS
HERNANDEZ

DIP. MARIA DEL ROSARIO
ELIZALDE VAZQUEZ

DIP. DANIEL ANDRES SIBAJA
GONZALEZ

DIP. DIONICIO JORGE GARCIA
SANCHEZ

DIP. BEATRIZ GARCIA
VILLEGAS

DIP. ROSA MARIA ZETINA
GONZALEZ

DIP. KARINA LABASTIDA
SOTELO

DIP. ISAAC MARTIN MONTOYA
MARQUEZ
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DIP. MONICA ANGELICA
ALVAREZ NEMER

DIP. MAX AGUSTIN CORREA
HERNANDEZ

DIP. LOURDES JEZABEL
DELGADO FLORES

DIP. EMILIANO AGUIRRE CRUZ

DIP. LUZ MA. HERNANDEZ
BERMUDEZ

DIP. ABRAHAM SARONE
CAMPOS

DIP. EDITH MARISOL
MERCADO TORRES

DIP. MARIA DEL CARMEN DE
LA ROSA MENDOZA
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PUNTO DE ACUERDO

LA H. “LXI” LEGISLATURA EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE
CONFIEREN LOS ARTICULOS 57, 61 FRACCION | DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 38 FRACCION IV
DE LA LEY ORGANICA DEL PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, ASI COMO 72 DEL REGLAMENTO DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO HA TENIDO A
BIEN EMITIR EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. Se exhorta respetuosamente a las y los titulares del Instituto
Mexiquense para la Discapacidad, de la Secretaria del Trabajo y la Secretaria
de Finanzas del Estado de México, afin de que en el ambito de sus respectivas
competencias, realicen las gestiones necesarias para la inclusion laboral de
personas en situacion de discapacidad en los distintos érganos publicos y
privados, fomentando progresivamente su participacion en al menos el cinco
por ciento del total de su plantilla, como lo establece el articulo 11, fraccion
XXl de la Ley para la Inclusion de las Personas en Situacién de Discapacidad

del Estado de México.
TRANSITORIOS

PRIMERO. - Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del

Gobierno” del Estado de México.
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SEGUNDO. - Notifiquese a las autoridades correspondientes.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital

del Estado de México, a los nueve dias del mes de noviembre del afio dos mil

veintiuno.
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